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GEMEINDENACHRICHTEN 
und BÜRGERINFORMATION 
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Ihre Bürgermeisterin: 

 

 

Ein frohes Fest und alles Gute im Neuen Jahr 2013 

wünschen Ihnen  

die Mitarbeiter der Marktgemeinde Petronell-Carnunt um  
 

 
 

 Jahrgang 2012 
Ausgabe 5 
Dezember 2012 

Impressum:  
Marktgemeindeamt   
Petronell-Carnuntum 
2404 Petronell-Carnuntum,  
Kirchenplatz 1 
Tel.: 021 63/22 28 
Fax: 021 63/22 28 4 
Marktgemeinde 
@petronell.at 
Für den Inhalt verantwort-
lich:  
Bgm. Ingrid Scheumbauer 
Änderungen vorbehalten 

 

 

 

 

Liebe Petronellerinnen! 
Liebe Petroneller! 

An einen Haushalt 

Postentgelt bar bezahlt 
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VERWALTUNGSBERICHT 2012 
 

Geburten:    10 (2 Mädchen, 8 Buben) 

Eheschließungen:  4 

Scheidungen:  1 

Todesfälle:   12 (davon 2 Zweitwohnsitzer) 

Sitzungen: 

Gemeinderat:    6 

Vorstand:     6 

Gebarungsprüfungen:   5 (1 unangemeldete) 

 

Jubiläen:  

50. Geburtstag:  28  Silberne Hochzeit:  7 

60. Geburtstag:  12  Goldene Hochzeit:  2 

70. Geburtstag:  21  Diamantene Hochzeit: 0 

80. Geburtstag:  9 

90. Geburtstag:   3 

95. Geburtstag:  1 

 

Meldedaten: 

Zugezogen (2. Wohnsitzer und Ausländer inklusive) + Geburten =  117+10=127 

Weggezogen (2. Wohnsitzer und Ausländer inkl.) + Verstorbene =   104+12=116 
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Unter dem Titel „Mein Niederösterreich—Eine Liebese rklärung an unser Bundesland“ hat die NÖ 
Landesakademie das erste Digitale Buch von Niederös terreicherInnen für NiederösterreicherIn-
nen ins Leben gerufen. Mittlerweile gibt es bereits  rund 250 Geschichten, Gedichte, Erzählungen 
oder Lieder zum Nachlesen. 

Der Phantasie sind hier kaum Grenzen gesetzt: Von d er Beschreibung der Gegend, in der man 
lebt, bis zur kleinen Familiengeschichte.  

Von dem, was die Menschen an Niederösterreich schät zen bis zur Schilderung eines schönen Er-
lebnisses. 

Beiträge können direkt online unter  www.mein-noe.a t eingetragen oder als Brief an das Postfach 
2020, 3109 St. Pölten geschickt werden.  
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Die Bücherei Marc-Aurel wünscht ein frohes Weihnach tsfest und 
ein erfolgreiches Jahr 2013!  

  

Das Büchereiteam Marc-Aurel bedankt sich bei allen Freunden 
und  Helfern für die rege Mitarbeit im vergangenen Jahr.  
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ASV Jugend 
 

Ein Überblick der Jugendarbeit im Jahr 2012 
 

 
Nach den verpatzten olympischen Spielen wird immer mehr und mehr kritisiert, dass die heutige Jugend zu wenig 

Sport betreibt. Dies mag stimmen, aber nicht in Petronell! Hier wird sehr wohl intensiv Sport betrieben, und zwar mit 
Leib und Seele! Um sich ein Bild von der fußballbegeisterten ASV Jugend zu machen, braucht man zum Beispiel nur 
am Samstag zwischen 10:00 und 11:30 auf ‘da Had’ vorbeizuschauen. Da wimmelt es nur so von Kindern im Alter 
von 5-12, Trainern und Co-Trainern, Eltern und Geschwistern und vielen Zuschauern. Doch auch an Wochentagen 
sind viele Kinder unten auf dem Platz und betreiben Sport, ohne dass ein Trainer zugegen sein muss. Ab und zu wird 
auch an schönen Tagen ein Vater oder eine Mutter beim Mitspielen gesichtet. Man kann also nicht mehr diese 
abgedroschene Phrase “die heitige Jugend sitzt ja nua mea daham vorm Computerspiel” hier in Petronell anwenden. 
Ganz im Gegenteil: Heute gilt was damals gang und gäbe war – “bei uns domois do woar ma jedn Tog auf da Had an 
dea frischn Luft”! 
 

Noch im letzten Jahr konnten wir stolz von an die 50 Jugendliche und 3 
Jugendmannschaften, die von 6 Jugendtrainern betreut wurden, berichten. Heuer reden 
wir von knapp 60 Jugendlichen und 4 Jugendmannschaften, die von mittlerweile 10 
Jugendtrainern betreut werden. In absehbarer Zeit gibt es keinen Hinweis darauf, dass 
diese Zahlen kleiner werden. Zusammen mit beiden Kampfmannschaften, der 
Damenmannschaft und der Seniorenmannschaft, könnte man meinen, wir wären ein 
Großverein, so wie man ihn nur in größeren Städten vorfindet. Wichtig ist jedoch nicht 
die Quantität sondern die Qualität. Bei solch einem Verein müssen Funktionäre, 
Trainer, Spieler/innen, Eltern und Fans an einem Strang ziehen. Da muss die Chemie, 
die Kommunikation und der Wille zu helfen stimmen, dann lebt der Teamgeist - und 
genau das scheint sich in unserem Verein immer mehr herauszukristallisieren. 
 

So unwahrscheinlich es auch scheint, wir stehen noch am Anfang, es gibt viel Arbeit 
zu tun und es kann noch vieles besser getan werden. Solange uns allen folgendes 
bewusst ist: Wir sind nicht für den Verein da, sondern der Verein ist für die Menschen 
da! Es geht um jeden Einzelnen, vom Kind bis ins hohe Alter. 
 

Dieses Jahr war ein durchaus erfolgreiches Jahr für die Jugend. Hier muss 
dazugesagt werden, dass mit dem Wort "erfolgreich" nicht unbedingt die Siege als 
Maß genommen werden. Im Gegensatz zu vielen anderen Vereinen steht bei uns die 
zwischenmenschliche Beziehung unter Trainerstab, Fußballspielern und Eltern im 
Vordergrund. Wenn diese hervorragend funktioniert, wenn ehrlich miteinander 
kommuniziert wird, wenn man für einander da ist, einander aushilft und eine 
aufrichtige Freude existiert, dann, nur dann, können wir von einer erfolgreichen Saison 
sprechen. Hier geht es um das Erwecken der Freude am Sport für die Zukunft, das 
Beibringen von mannschaftlichem Teamgeist, das Miteinander-Können lernen und 
vor allem das Weitergeben von wichtigen, zwischenmenschlichen Prinzipien. 
 

Hier geht es ja um Jugendliche und die Grundsteinlegung für ihre Zukunft im Leben. Ob man es glaubt oder nicht, 
wir Trainer spielen da eine kleine, aber sicherlich verantwortungsvolle Rolle, die nicht auf die leichte Schulter 
genommen werden sollte. Insofern nehmen wir Trainer diese Jugendarbeit sehr ernst. 
 

Auch die Damenmannschaft begeistert heuer wieder die Fans mit 
wunderschönem Fußball. Wie immer sind unsere Ladies aus Petronell mit 
vollem Elan und Ehrgeiz bei der Sache und konnten auch in dieser Saison 
Top-Leistungen und viele Siege vorweisen. 
 
Wir sind sehr dankbar für jede Unterstützung, die den Fortbestand der 
Jugendarbeit und der Damenmannschaft sichert! 
 
Ein frohes Weihnachtsfest und ein schönes neues Jahr wünschen, 

 
     Peter Eisenköbl und Randy McGirr 
Ladies 
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ÄRZTENOTDIENST 
 

  

 Jänner 2013 

 01.     Dr. Paula SCHMIED  
 05./06.   Dr. Natascha LANGMANN   
 12./13.   Dr. Oskar GURRESCH  
 19./20.   Dr. Paula SCHMIED  
 26./27.   Dr. Günter MATH  
 
 
 Februar 2013 

 02./03.   Dr. Oskar GURRESCH  
 09./10.   Dr. Natascha LANGMANN  
 16./17.   Dr. Günter MATH  
 23./24.   Dr. Paula SCHMIED  
 
 
 März 2013 

 02./03.   Dr. Günter MATH  
 09./10.   Dr. Natascha LANGMANN  
 16./17.   Dr. Oskar GURRESCH  
 23./24.   Dr. Paula SCHMIED  
 30./31.   Dr. Oskar GURRESCH  
 
 
 
 Telefonnummern: 
 
 Dr. Paula SCHMIED    02163/26 62 
 Dr. Oskar GURRESCH   02164/24 88 
 Dr. Natascha LANGMANN   02165/625 10 
 Dr. Günter MATH    02145/22 01 


